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Steuerberatungsgesellschaft mbH

Die Ubertragung von Betriebsvermogen nach dem neuen
Erbschaftsteuergesetz

Uberblick iiber die Begiinstigungssystematik

Seit dem 1.1.2009 gilt das neue Erbschaftsteuergesetz (ErbStG). Im Vergleich zur Gesetzeslage bis zum
31.12.2008, die fiir die Ubertragung von freiberuflichen Unternehmen, Gewerbebetrieben und Anteilen
an gewerblich titigen oder gewerblich geprigten Personengesellschaften den sog. gemeinen Wert des
Betriebsvermogens, ermittelt auf Basis der maBgeblichen Steuerbilanzwerte, als Bewertungsmafstab
vorsah, ist Ausgangspunkt fiir die Ermittlung der Erbschaft- und Schenkungsteuer nunmehr generell der
Verkehrswert des erworbenen Vermogens. Tendenziell ergibt sich hierdurch eine hdohere
Bemessungsgrundlage. Andererseits sieht das neue Gesetz auf einer zweiten Stufe der Steuerermittlung
fir Betriebsvermogen eine erhebliche Verschonung vor, die im Einzelfall zu einer ginzlichen
Steuerbefreiung des iibertragenen Vermogens fiihren kann.

Die Begiinstigungssystematik im Uberblick:

1. Begiinstigungsfihiges Vermogen (§ 13b Abs. 1 ErbStG)
Begiinstigungsfihig ist:
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e inlidndisches oder einer Betriebsstitte in der EU oder im EWR dienendes land- und
forstwirtschaftliches Vermogen,

e inldndisches oder einer Betriebsstitte in der EU oder im EWR dienendes Betriebsvermogen sowie

¢ Anteile an Kapitalgesellschaften mit Sitz oder Geschiftsleitung in der EU oder im EWR, sofern der
Schenker oder Erblasser am Nennkapital der Kapitalgesellschaft zu mehr als 25% unmittelbar
beteiligt war. Nunmehr kann unter bestimmten Umstdnden die Mindestbeteiligungsquote auch
durch sog. Pooling der von verschiedenen Gesellschaftern gehaltenen Anteile, die selbst nicht iiber
eine ausreichende Beteiligungshohe verfiigen, erreicht werden.

2. Verwaltungsvermogen (§ 13b Abs. 2 ErbStG)

Das vorgenannte (Betriebs-)Vermogen ist hingegen nur begiinstigt, wenn der sog.
Verwaltungsvermogens-Test bestanden wird, d.h. wenn die Verwaltungsvermdgensquote in dem
betroffenen Vermogen nicht mehr als 50% betrigt. Stichwortartig lassen sich die Fallgruppen dergestalt
zusammenfassen, dass zum Verwaltungsvermogen gehoren:

e Dritten zur Nutzung iiberlassene Immobilien, jedoch gilt dies nicht in den Fillen
o der Betriebsaufspaltung/der Sonderbetriebsvermogens
o der Betriebsverpachtung unter bestimmten weiteren Voraussetzungen
o der Uberlassung innerhalb eines Konzerns i.S.d § 4h EStG
o von Wohnungsunternehmen i.S.d. § 13 b Abs. 2 Nr. 1d ErbStG
o der Uberlassung zur land- und forstwirtschaftlichen Nutzung

e unmittelbar gehaltene Anteile an Kapitalgesellschaften von nicht mehr als 25%, sofern die
Beteiligung nicht zum Gewerbebetrieb eines Bank- oder Versicherungsunternehmens gehort. Hier
kann die Grenze aber durch Pooling iiberschritten werden (s.0.).

e Beteiligungen an Personen- oder Kapitalgesellschaften, die nicht unter die gerade erwéhnte
Fallgruppe fallen, wenn bei diesen Gesellschaften das Verwaltungsvermogen mehr als 50%
betrigt.

e Wertpapiere oder vergleichbare Forderungen (Ausnahme: Kredit- und
Finanzdienstleistungsinstitute)

e Kunstgegenstinde, Kunstsammlungen, Miinzen, Edelmetalle und Edelsteine (Ausnahme: Kunst-
und Miinzhéndler)

3. Verschonungsabschlag (§ 13a Abs. 1 u. 8 ErbStG)

Handelt es sich um begiinstigungsfiahiges Vermogen und betrigt die Verwaltungsvermodgensquote nicht
mehr als 50 % bleibt dieses Vermdgen zu 85% bei der Steuerberechnung auBBer Ansatz (Regelmodell fiir
den Verschonungsabschlag).

Alternativ zum Verschonungsabschlag von 85% kann der Erwerber des Betriebsvermogens unter der
Voraussetzung, dass das Verwaltungsvermégen nicht mehr als 10% betrdgt, unwiderruflich erkléren,
dass er den 100%igen Verschonungsabschlag in Anspruch nimmt (Optionsmodell).

4. Abzugsbetrag (§ 13a Abs. 2 ErbStG)
Von dem danach verbleibenden Rest des begiinstigten Vermogens wird ein Abzugsbetrag von 150.000
€ steuermindernd abgezogen, der innerhalb von 10 Jahren fiir von derselben Person anfallende Erwerbe
nur einmal beriicksichtigt werden kann. Wird der Wert von 150.000 € iiberschritten, mindert sich der
Abzugsbetrag um 50% des die Grenze von 150.000 € iiberschreitenden Betrages, so dass ab einem Wert
von 450.000 € der Abzugsbetrag entfillt.
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5. Personliche Freibetrige (§ 16 ErbStG)
Abgezogen werden sodann die personlichen Freibetrige. Diese betragen beispielsweise fiir Ehegatten
500.000 € und fiir jedes Kind 400.000 €.

6. Steuerklassenprivileg (§ 19a Abs. 4 ErbStG)

Der zu versteuernde Restbetrag des begiinstigten Vermogens unterliegt fiir natiirliche Personen als
Erwerber der giinstigsten Steuerklasse I, auch wenn Schenker oder Erblasser und Erwerber nur entfernt
oder iiberhaupt nicht verwandt sind. Die Steuersitze in Steuerklasse I betragen in Abhédngigkeit von der
Hohe des Werts des steuerpflichtigen Erwerbs zwischen 7 und 30%.

7. Nachversteuerung (§ 13a Abs. 1 u. 5 ErbStG)

Voraussetzung fiir den dauerhaften Erhalt des Verschonungsabschlages und des Abzugsbetrages ist zum
einen, dass nach dem Vermogensiibergang die mit dem begiinstigten Vermégen in Zusammenhang
stehenden Arbeitsplitze nicht im UbermaB abgebaut werden. Zum anderen sind - wie schon nach der
alten Gesetzesregelung - bestimmte Behaltensregelungen zu beachten.

So darf im Regelmodell die Summe der maBgebenden jdhrlichen Lohnsummen des Betriebs, bei
Beteiligungen an Personen- oder Kapitalgesellschaften des Betriebs der jeweiligen Gesellschaft,
innerhalb von fiinf Jahren nach dem FErwerb (Lohnsummenfrist) insgesamt 400% der
Ausgangslohnsumme (= durchschnittliche Lohnsumme der letzten fiinf vor dem Erwerbszeitpunkt
endenden Wirtschaftsjahre) nicht unterschreiten. Im Fall der Vollbefreiung im Rahmen des
Optionsmodells gelten eine 7-jdhrige Lohnsummenfrist und eine Mindestlohnsumme von 700%. Eine
Lohnsummenkontrolle findet nicht statt, wenn die Ausgangslohnsumme O € betrigt oder der betreffende
Betrieb nicht mehr als 20 Beschiftigte hat.

Die Begiinstigungen Verschonungsabschlag und Abzugsbetrag fallen mit Wirkung fiir die
Vergangenheit weg, soweit der Erwerber innerhalb einer 5-jahrigen Behaltensfrist den iibernommenen
Betrieb oder einen Teil davon verduBert oder aufgibt. Gleiches gilt, wenn wesentliche
Betriebsgrundlagen veriuBert oder in das Privatvermogen iiberfiihrt, Uberentnahmen getiitigt sowie
Poolvereinbarungen aufgehoben werden.

Im Falle des Unterschreitens der Mindestlohnsumme wie auch bei Versto3 gegen die Behaltensregeln
kommt es zur Festsetzung einer (zeitanteiligen) Nachsteuer, d.h. der Verschonungsabschlag auf das
Betriebsvermogen vermindert sich in demselben prozentualen Umfang wie die Mindestlohnsumme
unterschritten wird bzw. im Verhéltnis der im Zeitpunkt der schidlichen Verfiigung verbleibenden
Behaltensfrist zur gesamten Behaltensfrist.

8. Mitwirkungspflichten (§ 13a Abs. 6 u. 7 ErbStG)

Der Erbe bzw. Beschenkte ist verpflichtet, dem zustindigen Finanzamt innerhalb einer Frist von sechs
Monaten nach Ablauf der Lohnsummenfrist ein eventuelles Unterschreiten der Lohnsummengrenzen
anzuzeigen. Eine entsprechende Anzeigepflicht besteht innerhalb eines Monats, wenn der Erwerber
einen sonstigen Nachversteuerungstatbestand (Behaltens-fristverstof) erfiillt. Fiir begiinstigt erworbenes
nicht inldndisches Betriebsvermdgen hat der Erwerber nachzuweisen, dass die Voraussetzungen fiir die
Begiinstigung nicht nur im Zeitpunkt der Entstehung der Steuer, sondern auch wihrend der gesamten
Nachsteuerfrist bestehen.

Falls Sie nidhere Informationen wiinschen, wenden Sie sich bitte jederzeit gern an uns!

page 3/4



I:IE)‘(I:I'E T

Steuerberatungsgesellschaft mbH

Thre Ansprechpartner:

Berlin

Dipl. - Kfm. Stefan Schonwolff
Steuerberater

Telefon: 030 /810 302 -81
schoenwolff @dextra-fs.de

Hamburg

Dipl. - Kfm. Volkhardt Felst
Steuerberater

Telefon: 040 /411 60 69 - 0
felst@dextra-fs.de
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